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1. IMIE | NAZWISKO

dr lwetta Andruszkiewicz

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

2. POSIADANE DYPLOMY , STOPNIE NAUKOWE / ARTYSTYCZNE -
Z PODANIEM NAZWY, MIEJSCA | ROKU ICH UZYSKANIA ORAZ
TYTULU ROZPRAWY DOKTORSKIEJ

W 1996 roku uzyskatam dyplom magistra w zakresie nauk politycznych
w Instytucie Nauk Politycznych i Dziennikarstwa na Wydziale Nauk Spotecznych
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. Praca magisterska zatytutowana
,Zjawisko bezrobocia wéréd kobiet w miescie Poznaniu w latach 1994-1995” zostata
napisana pod kierunkiem prof. dr hab. Jerzego Babiaka i oceniona jako bardzo
dobra. Studia ukonczytam z wynikiem bardzo dobrym. W 1996 roku rozpoczetam
dzienne studia doktoranckie w ramach Wydziatowego Studium Doktoranckiego
Nauk Spotecznych. Jako doktorantka zostatam przydzielona do Zakfadu Polityki
Ekonomicznej i Spotecznej. W 1998 roku na podstawie Uchwaty Rady Wydziatu
Nauk Spotecznych Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza z dnia 24 marca zostat
wszczety przewdd doktorski, zakonczony obrong pracy doktorskiej w 2000 roku.
Opiekunem naukowym i promotorem mojej rozprawy doktorskiej zostat Prof. dr hab.
Jerzy Babiak (Kierownik Zaktadu). Tytut rozprawy doktorskiej ,Zjawisko bezrobocia
wsérdd kobiet w Polsce w latach 1994-1999”. Wyb6r tematyki jako przedmiotu badan

wynikat z moich zainteresowan zwigzanych z partycypacjg kobiet w przestrzeni
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publicznej. Rozwdj polityki rynku pracy w Polsce zdeterminowany byt zespotem
warunkéw wyznaczonych przez polityke gospodarczg. Jednym z bardziej istotnych
dla mnie elementéw charakteryzujgcych poziom tego zaawansowania byta struktura
bezrobocia i proba odpowiedzi na pytanie w jaki sposéb zachodzace przemiany
w procesach globalizacji majg wptyw na rynek pracy i zjawisko bezrobocia wsrod
kobiet? Analiza wybranych zagadnien umozliwita mi weryfikacje gtéwnej hipotezy
badawczej, tj. rozstrzygniecie na ile zmiany systemowe dokonujace sie
w gospodarce wywotaty w wiekszym stopniu zjawisko bezrobocia wérdd kobiet niz
wsréd mezczyzn?

Recenzentami rozprawy byli: prof. dr hab. Kazimierz Dobrzanski (Akademia
Ekonomibzna w Poznaniu) oraz prof. dr hab. Zbigniew Blok (Uniwersytet. im.
Adama Mickiewicza). Przedtozona dysertacja zostata bardzo dobrze oceniona

przez recenzentow.

3. INFORMACJE O DOTYCHCZASOWYM ZATRUDNIENIU
W JEDNOSTKACH NAUKOWYCH/ ARTYSTYCZNYCH

Od dnia 1 pazdziernika 2001 roku jestem zatrudniona w petnym wymiarze na
stanowisku adiunkta w Instytucie Nauk Politycznych i Dziennikarstwa (obecnie
Wydziat Nauk Politycznych i Dziennikarstwa). W ramach pracy zawodowej realizuje
zadania o charakterze naukowym i dydaktycznym. Ponadto w latach 2000- 2017
realizowatam zajecia dydaktyczne na Wydziale Humanistycznym Wyzszej Szkoty

Nauk Humanistycznych i Dziennikarstwa (obecnie Collegium Da Vinci).

4. WSKAZANIE OSIAGNIECIA WYNIKAJACEGO Z ART.16 UST 2 USTAWY
Z DNIA 14 MARCA 2003 R. O STOPNIACH NAUKOWYCH | TYTULE
NAUKOWYM ORAZ O STOPNIACH I TYTULEW ZAKRESIE SZTUKI (DZ. U.
NR 65, POZ. 595 ZE ZM.)

Zgodnie z art. 16 ust.2 ustawy z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach

naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki (Dz. U. Nr



65, poz.595 ze zm.), jako osiggniecie naukowe stanowigce podstawe ubiegania sie
0 nadanie stopnia doktora habilitowanego wskazuje cykl XVIII monotematycznych
artykutow naukowych oraz monografie poswiecong problematyce partycypacji

kobiet w przestrzeni publicznej.

a) Tytut osiagniecia naukowego

Aktywnos$¢ zawodowa kobiet jako wyraz partycypacji w przestrzeni publicznej —
monotematyczny cykl XVIII publikacji oraz monografia Polityka rownosci. Polskie

realia.

b) Lista publikacji wchodzacych w skiad osiggniecia naukowego (w kolejnosci

chronologicznej):

e Monografia: |. Andruszkiewicz, Polityka rownosci. Polskie realia,
Wydawnictwo Naukowe WNPID, Poznan 2017

e Artykuty w czasopismach i rozdziaty w pracach zbiorowych:

1. |. Andruszkiewicz, Kierunki dziatan w aktywizacji rynku pracy kobiet,
w: T. Wallas, Standardy Unii Europejskiej a polskie realia. Wybrane problemy,
Wydawnictwo Naukowe INPiD UAM, Poznan 2002, s . 31-36.

2. |. Andruszkiewicz, Rynek pracy kobiet, w: J. Babiak, Rynek pracy
w perspektywie integracji europejskiej, Wydawnictwo Krotoszynskie,
Krotoszyn 2003, s.94-104.

3. |. Andruszkiewicz, Wokét kwestii bezrobocia, ,Przeglad Politologiczny” nr
3/2006, s. 139-148.

4. |. Andruszkiewicz, Women's Position in the Labor Market in Poland Due to

the Regulations in the European Union, w: J. Babiak, The 2004




Enlargement's Influence on the Labor Market in the European Union,
Wydawnictwo Naukowe INPiD, Poznan 2007, s. 67-76.

5. |. Andruszkiewicz, Réwnouprawnienie kobiet i mezczyzn na rynku pracy,
,Przeglad Politologiczny” nr 2/2008, s. 145-154.

6. I. Andruszkiewicz, Konsekwencje zjawiska bezrobocia wsréd kobiet,
,Przeglad Politologiczny”, 1/2009, s. 97-108.

7. |. Andruszkiewicz, Stereotypy pracy zawodowej kobiet w Polsce i w Unii
Europejskiej , w: M. Musiat-Karg, Kobiety we wspodfczesnej Europie,
Wydawnictwo Adam Marszatek, Torunn 2009, s. 27-39.

8. |. Andruszkiewicz, Rola kobiet w zyciu zawodowym w Il i lll Rzeczypospolitej,
w: P. Hauser, W. Mazurczak, Dwa dwudziestolecia. Geopolityka. Panstwo.
Spoteczenstwo, Wydawnictwo Poznanskie, Poznan 2010, s. 138-148.

9. |. Andruszkiewicz, A. Balczynska-Kosman, Gender stereotyping and
women's press, in: |. Andruszkiewicz, A. Balczynska-Kosman, The
Participation of Women in the Media and in Politics- An International
Dimension, Faculty of Political Science and Journalism Adam Mickiewicz
University, Poznan 2010, s. 147- 157.

10. |. Andruszkiewicz, Ekonomiczno- spoteczne skutki bezrobocia wéréd kobiet
w Polsce z uwzglednieniem obszaréw wiejskich, w: J. Babiak, Rolnictwo
Wielkopolski w  dwudziestoleciu  1990-2010, Wydawnictwo Sroda
Wielkopolska — Szreniawa 2011, s. 165-180.

11. 1. Andruszkiewicz, The Retirement age of Women and Men, in: J. Babiak,
Europe and the World at the beginning of the XXI century, Wydawnictwo
Poznan — Sroda Wielkopolska , s.133- 142,



12. |. Andruszkiewicz, Zrownanie wieku emerytalnego w Polsce a kwestie

13.

14.

15.

16.

17.

rownouprawnienia kobiet | mezczyzn na rynku pracy, ,Przeglad
Politologiczny”, nr 2/2011, s. 189-196.

I. Andruszkiewicz, Mobbing i dyskryminacja jako przejawy nieréwno$ci na
rynku pracy, w: A. Balczynska-Kosman, |. Andruszkiewicz, J. Katuzna,
E. Kania, Gender jako determinanta w przestrzeni prywatnej i publicznej,
Wydawnictwo Naukowe WNPID UAM, Poznan 2012, s. 105-117.

i. Andruszkiewicz, The Pauperisation of Women, in: |. Andruszkiewicz,
A. Balczyinska — Kosman, Some Issues on Women in Political, Media and
Socio- Economic Space, Faculty of Political Science and Journalism Adam
Mickiewicz University, Poznan 2012, s. 141-149.

I. Andruszkiewicz, The Barriers and Constraints of Women's Activities in:
I. Andruszkiewicz, Political and Economic Activity of Women, Faculty of
Political Science and Journalism , Adam Mickiewicz University, Poznan
2013, s. 7- 14.

|. Andruszkiewicz, Kobiety na rynku pracy z perspektywy Wielkopolski,
w: S. P. Zakrzewski, Wspoéfczesna Wielkopolska, Wydawnictwo Naukowe
WNPID UAM, Poznan 2013, s. 97-104.

I.  Andruszkiewicz, Polityka réwnos$ci pfci- wybrane aspekly,
w: |. Andruszkiewicz, M. Skarzynski, Jednostka wobec wyzwan
zmieniajgcego sie $rodowiska bezpieczenstwa, Wydawnictwo Naukowe
WNPID UAM, Poznan 2015, s. 173- 188.

18. |. Andruszkiewicz, Wokét zabezpieczenia socjalnego kobiet,




w: |. Andruszkiewicz, M. Skarzynski, Uwarunkowania funkcjonowania
Jednostki we wspdtczesnym $Srodowisku bezpieczenstwa, Wydawnictwo
Naukowe WNPiID UAM, Poznan 2016, s.17-29.

Wybor tematyki gtbwnego osiagniecia naukowego wynika przede wszystkim
z moich dotychczasowych, wieloletnich zainteresowan oraz do$wiadczen
badawczych. Prezentowane monotematyczne artykuty naukowe (XVIII) oraz
monografia sg efektem moich badan poswieconych partycypacji kobiet
w przestrzeni publicznej. Temat wydaje sie wazny i uzasadniony ze wzgledu na
fakt, iz rébwnouprawnienie kobiet i mezczyzn jest warunkiem istnienia kultury
demokratycznej.

Przestrzen, czyli obszary zycia ludzi i ich podziat ze wzgledu na pte¢
i tozsamos$¢ ulegaty zmianie na przestrzeni wiekéw. Przestrzen publiczna,
przestrzen prywatna- jeszcze w XIX wieku te dwie kategorie byly roztgczne. Podziat
ten wptywajac na catoksztatt stosunkéw spotecznych, politycznych i ekonomicznych
zdeterminowat role kobiece i meskie. Wspoétcze$Snie Swiadomos$é znaczenia
rownouprawnienia kobiet w ksztattowaniu wzrostu gospodarczego ma charakter
powszechny. Analiza przeobrazen dokonujgcych sie na rynkach pracy w panstwach
podlegajgcych procesowi transformacji systemowej wskazuje, ze ich wptyw na
pozycje kobiet i mezczyzn nie jest jednakowy. Praca kobiet odgrywata i odgrywa
ogromng role niezaleznie od uwarunkowan politycznych, geograficznych,
ekonomicznych i spotecznych. Temat poruszany w niniejszych artykutach wydaje
sie wazny i uzasadniony ze wzgledu na ciggle wystepujgce ograniczenia, ktérych
doswiadczajg kobiety w swoim 2zyciu zawodowym. Inspiracja do napisania
artykutow byta aktualno$¢ tematu badawczego oraz prowadzone rozmowy
z kobietami podczas licznych spotkan realizowanych w ramach projektu Bez Barier:
upowszechnianie rownos$ci szans kobiet i mezczyzn w wieku 50+ na terenie Ziemi
Pleszewskiej wspoffinansowanego ze srodkdw Ministra Pracy i Polityki Spotecznej,
wyktadow dla Uniwersytetu Il Wieku w Pleszewie i Kepnie, szkolenn dla Radnych
Gminy Bobolice, stazy odbytych w ramach projektu: ,Wsparcie wspétpracy sfery
nauki i przedsiebiorstw w Wielkopolsce”, finansowanego z priorytetu VIII



Regionalne Kadry Gospodarki, Wsparcie dla wspétpracy sfery nauki
przedsiebiorstw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki i wspoétfinansowanego
przez Unie Europejska, w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
prowadzonych zaje¢ dydaktycznych zwigzanych z problematyka kobiet, a takze
uczestnictwem w krajowych i miedzynarodowych konferencjach i kongresach.

Gtéwnym celem monotematycznego cyklu publikacji jest wyjasnienie
charakteru, zasiegu i skutkéw zmian zachodzacych na rynku pracy kobiet po 1989
roku. Zamierzeniem cyklu jest wykazanie kluczowej roli czynnikéw ekonomicznych
w procesie zmian zachodzgcych na rynku pracy kobiet. Zastosowanie kryteriow
efektywno$ciowych wraz z narastajgcym zjawiskiem bezrobocia w poczgtkowym
okresie tfansformacji spowodowato, iz to kobiety znalazty sie i znajdujg w gorszej
sytuacji na rynku pracy. Kobiety sg rowniez narazone w wiekszym stopniu na
proces pauperyzacji spotecznej. Zmiany zachodzace na skutek determinacji kobiet
spowodowaty przyznanie im czynnego prawa wyborczego, parytetéw, kwot, a takze
umozliwity zajmowanie stanowisk kierowniczych. Jednak wystepujgce bariery
kulturowe, spoteczne, ekonomiczne i polityczne powoduja, ze ich reprezentacja ma
znacznie nizszy wymiar. Celem artykutdw jest zwr6cenie uwagi na przejawy
nierébwnos$ci wystepujace w sferze zawodowej. Zaréwno zaprezentowane powyzej
artykuty oraz monografia odnosza sie do realizacji celow strategicznych réwnosci
ptci : rownej niezaleznosci ekonomicznej kobiet i mezczyzn, godzenia Zzycia
zawodowego i prywatnego, eliminacji stereotypdw ptci.

Kategoria zmiany stata sie pomocnym narzedziem stuzgcym do wyjasniania
wielu przyczyn. Z punktu widzenia postawionego celu badann pomocne byty réwniez
kategorie ptci, rbwnouprawnienia, wieku, wyksztatcenia.

Gtéwng hipotezg badawczg jest konstatacja, ze charakter zmian na rynku
pracy kobiet byt uwarunkowany wystepowaniem stereotypéw istniejgcych
w $wiadomosci wielu pracodawcow. Wzrost roli i rangi kobiet na rynku pracy
implikuje konieczno$¢ poszukiwania nowych instrumentéw w zakresie skutecznego
oddziatywania spotecznego odnos$nie polityki panstwa. Rosngce zaangazowanie
zawodowe kobiet wymaga okreslenia nowych warunkéw charakteryzujgcych ich

role, tym bardziej, ze prognozy dotyczace XX| wieku wskazujg, iz kategoria



aktywnych kobiet w przedziale wiekowym 20-29 lat i 45-54 lata ulegnie
zwiekszeniu.

W prowadzonych badaniach postawiono wiele pytan badawczych. Do
najwazniejszych z nich zaliczy¢ nalezy: W jaki sposob pte¢ determinuje obecno$é
kobiet na rynku pracy? Jakie sg przyczyny wystepujacych nierownosci pici? Jakie
znaczenie majg regulacje prawne w zapewnieniu réwnosci pici? Jakie sg narzedzia
i instrumenty aktywizacji kobiet na rynku pracy? Co wptywa na utrzymujace sie
bezrobocie kobiet? Jakie sg formy aktywizacji kobiet? Jakie znaczenie majg dla
kobiet organizowane konferencje i kongresy? W jaki sposob zréwnanie wieku
emerytalnego moze sie przyczyni¢ sie do niwelacji wystepujgcych réznic? Ktoére
czynniki maja charakter kluczowy dla zwiekszenia udziatu kobiet we wspo6tczesnym
rynku pracy? Na czym polega znaczenie prowadzonych przez instytucje rynku
pracy programow wsparcia lub aktywizacji kobiet? Jakie sg instrumenty prawne
poprawy pozycji kobiet na rynku pracy w regulacjach europejskich? W jaki sposéb
tradycyjne role spoteczne kobiet determinujg ich aktywno$é zawodowg? Jakie
skutki ekonomiczno - spoteczne powoduje bezrobocie kobiet? Co ksztattuje
wspétczesny rynek pracy? Na czym polega specyfika rynku pracy kobiet? Czy
kobiety sg wystarczajgco przygotowane do elastycznego reagowania na
zmieniajacg sie sytuacje na rynku pracy? Czy kobiety dostrzegajg bariery
w potencjalnym zatrudnieniu po ukonczeniu procesu edukacji? W jaki sposéb
interpretujg zwigzki pomiedzy inwestycja w edukacje a migracjami zarobkowymi?
Czy catkowite otwarcie rynku pracy panstw Unii Europejskiej wptyneto na ich
decyzje dotyczace wyboréw zawodowych?

Podstawe prowadzonych badan stanowita analiza materiatéw Zrédtowych
oraz publikacji naukowych, gtéwnie w oparciu o literature polskg, a takze
opracowania w jezyku angielskim. Zrodta i literatura dotyczace problematyki
rownosci sg niezmiernie bogate, ale w naukowej literaturze polskojezycznej ma
miejsce  deficyt opracowan poswieconych powyzszemu  zagadnieniu.
W poszukiwaniu odpowiedzi na pytania postawione w trakcie badan pomocne byly
takze prowadzone przez autorke wywiady i rozmowy z kobietami. Miaty one miejsce

w ramach licznych konferencji, sympozjéw, seminariéw, wyktadéw, warsztatéw




i szkolen, a takze podczas realizacji réznego rodzaju projektow przeznaczonych dla
kobiet.

W przyjetym podejsciu badawczym starano sie taczy¢ stosowang przez
politologdw i historykow tradycyjng metode historyczno-opisowg z analizg
strukturalno-funkcjonalng i systemowg, ktére umozliwiajg badanie zjawisk
i procesow w réznych zwigzkach i wzajemnych zalezno$ciach. Zastosowano
rowniez metode statystyczng i poréwnawcza, przy uzyciu ktérych dokonano
zestawien i poréwnan. Pozwolity one na analize zmian oraz uchwycenie momentéw
kontynuacji. W trakcie badan niezmiernie przydatna okazata sie réwniez metoda
instytucjonalno-prawna, ktérg wykorzystano do analizy krajowych i unijnych aktéw
prawnych.

Punktem wyj$cia moich rozwazan uczynitam historyczne podtoze aktywnosci
kobiet. W tekstach prezentuje geneze pracy kobiet, pozycje kobiet na rynku pracy
w przeszioSci jako czynnika ksztattujgcego wspotczesne modele rél kobiecych
i meskich. Omawiam takze wartosci i postawy warunkujace obecnosc¢ kobiet na
rynku pracy. Uregulowania prawne rynku pracy — gwarancje réwnouprawnienia
zostaty zaprezentowane w kolejnym artykule. W ramach pracy nad nim
skoncentrowano sie wokét ogdélnych gwarancji rownosci kobiet i mezczyzn
w $wietle prawodawstwa polskiego (Konstytucja, Kodeks Pracy). Druga grupe
unormowan kwestii rownosci kobiet i mezczyzn stanowig regulacje europejskie
(Dyrektywy, Traktat Rzymski). Trzecia grupa regulacji to konwencje i deklaracje
Organizacji Narodéw Zjednoczonych i Miedzynarodowej Organizacji Pracy.
Zasadniczym celem tego artykutu byto dokonanie przegladu prawodawstwa
polskiego, ktére wynika z postanowien i regulacji o zasiegu krajowym,
miedzynarodowym i $wiatowym. Zmiany na rynku pracy w Polsce po 1989 roku to
temat kolejnego artykutu poswieconego problematyce kobiet. Zmiany spoteczno-
gospodarcze, jakie zaistniaty na przestrzeni kilkunastu lat w Polsce znalazty
odzwierciedlenie na rynku pracy. Przejscie od gospodarki centralnie planowanej do
gospodarki rynkowej zmienito poziom aktywnosci zawodowej kobiet i mezczyzn.
Niniejszy artykut ma na celu zarysowanie zmian (prywatyzacja, komercjalizacja,

aktywna i pasywna polityka odnos$nie rynku pracy). Kolejna grupa artykutdw



prezentuje pozycje kobiet na rynku pracy. Poruszono w nich takie aspekty jak
wartosci i postawy warunkujace obecno$¢ kobiet na rynku pracy, specyfike pracy
kobiet, awans spoteczno-zawodowy kobiet, stereotypy pracy zawodowej kobiet oraz
zréznicowanie poziomu ptac.

W kolejnej czesci artykutdow zasadniczg uwage skoncentrowano na gtéwnych
czynnikach wptywajacych na przebieg bezrobocia ws$rdd kobiet oraz na skali
i strukturze tego zjawiska. Charakterystyce poddana zostata feminizacja bezrobocia
oraz opinie bezrobotnych o bezrobociu, a takze wptyw budowy gospodarki rynkowej
na relacje dotyczgce popytu i podazy pracy.

Ostatnia grupa tekstow ma na celu analize przyczyn dyskryminacji kobiet na
rynku pfacy (stereotypowe postrzegania rél kobiecych, dtugotrwata biernosc
zawodowa), a takze charakterystyke zjawiska dyskryminacji w procesie
zatrudniania, awansowania i wynagradzania oraz zjawiska segregacji zawodowej
w Polsce w ujeciu horyzontalnym i wertykalnym i ich konsekwencji jako
ograniczania mozliwosci w sferze zatrudnienia. Procesy dyskryminacyjne wigze si¢
najczesciej z brakiem petnej $wiadomosci w ramach danej grupy spoteczne;.
Zjawisko globalizacji, zwiekszenie elastyczno$ci zatrudnienia i poziomu ptac to
czynniki majgce diametralny wplyw na pogiebienie wystepujacych roéznic

ptacowych.

5. POZOSTALE OBSZARY ZAINTERESOWAN NAUKOWYCH | POZOSTALE
OSIAGNIECIA NAUKOWO - BADAWCZE ORAZ ORGANIZACYJNE

5.1 Pozostale obszary zainteresowan naukowych i osiggnigcia w tym

zakresie

Na pozostate osiggniecia naukowe, nie uwzglednione w punkcie 4 , skiada sie

tacznie (XV) pozycji naukowych w tym:

e osiem redakcji monografii, w tym Il w jezyku angielskim i V w jezyku polskim,
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trzy rozdziaty w pracach zbiorowych ,

e jedna recenzja w czasopiSmie zagranicznym,

dwie recenzje zamieszczone w czasopi$mie ogolnopolskim,

jeden artykut w publikacji propagujacej aktywno$¢ zawodowg kobiet.

|. Andruszkiewicz, J. Babiak, ( praca zbiorowa pod redakcjg ), Dylematy demokracji
I gospodarki wspotczesnej Europy, Wydawnictwo Naukowe WNPIiD UAM, Poznan
2009.

I. Andruszkiewicz, A.Balczyriska- Kosman,( praca zbiorowa pod redakcjg ),The
Participation of Women in the Media and in Politics- An International Dimension,
Faculty of Political Science and Journalism Adam Mickiewicz University, Poznan
2010.

I. Andruszkiewicz, A. Balczynska — Kosman, ( praca zbiorowa pod redakcjg ),Some
Issues on Women in Political , Media and Socio- Economic Space, Faculty of

Political Science and Journalism Adam Mickiewicz University, Poznan 2012.

A. Balczynska — Kosman, |. Andruszkiewicz, J. Katuzna , E. Kania, (praca zbiorowa
pod redakcjg), Gender jako determinanta w przestrzeni prywatnej
i publicznej, Wydawnictwo Naukowe WNPiID UAM, Poznan 2012.

|. Andruszkiewicz, (praca zbiorowa pod redakcja), Political and Economic Activity of
Women, Faculty of Political Science and Journalism , Adam Mickiewicz University ,
Poznan 2013.

I. Andruszkiewicz, M. Skarzynski, ( praca zbiorowa pod redakcjg), Jednostka wobec

wyzwan zmieniajgcego sie $rodowiska bezpieczerstwa, Wydawnictwo Naukowe
WNPID UAM, Poznan 2015.
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M.Skarzynski, |. Andruszkiewicz, (praca zbiorowa pod redakcjg), Media w systemie
bezpieczenstwa narodowego, Wydawnictwo Naukowe WNPiID UAM, Poznan 2015.

|. Andruszkiewicz, M. Skarzyniski, (praca zbiorowa pod redakcja), Uwarunkowania
funkcjonowania jednostki we wspofczesnym Srodowisku bezpieczenstwa,
Wydawnictwo Naukowe WNPiID UAM, Poznanh 2016.

|. Andruszkiewicz, Pierwszy filar zreformowanego systemu, w: J. Babiak (praca
zbiorowa pod redakcjg), Polski system emerytalny w $wietle rozwigzan
europejskich, Wydawnictwo Naukowe INPiD UAM, Poznan 2002, s. 21-33.

I. Andruszkiewicz, J. Babiak, Swobodny przeptyw oséb w Unii Europejskiej
w: |. Andruszkiewicz, J. Babiak, (praca zbiorowa pod redakcjg), Dylematy
demokracji i gospodarki wspéfczesnej Europy, Wydawnictwo Naukowe WNPID
UAM , Poznan 2009, s. 107-120.

I. Andruszkiewicz, E. Kania, Proces prekaryzacji pracy a polski rynek pracy
w okresie transformacji ustrojowej, w: J.Babiak, 10 lat Polski w Unii Europejskiej

(praca zbiorowa pod redakcjg), Poznan — Sroda Wielkopolska 2014, s. 141-157.

|. Andruszkiewicz , recenzja ksigzki J. Babiaka, Europejskie innowacje: teoria
i praktyka, Dom Wydawniczy Elipsa/ Instytut Konsultantéw Europejskich, Warschau/
Brussel 2011, zamieszczona w: Welt Trends- Zeitschrift fur internationale Politik Nr.
84 Mai/ Juni 2012.

I.  Andruszkiewicz, recenzja ksigzki A. Ptaka, Rywalizacja polityczna
w samorzgdach lokalnych. Studium wybranych gmin, Wydziat Pedagogiczno-
Artystyczny UAM, Poznan — Kalisz 2011, zamieszczona w: ,Srodkowoeuropejskie
Studia Polityczne” nr 4/2011.

I. Andruszkiewicz, recenzja ksigzki D. Waniek, Kobiety lewicy w polskim
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doswiadczeniu politycznym. Tradycje, wartosci i tozsamos¢, Wydawnictwo Adam
Marszatek, Torun 2010, zamieszczona w: ,Srodkowoeuropejskie Studia Polityczne”
nr 4/2011.

|. Andruszkiewicz, K. Bondyra, Wizerunek oraz bariery aktywnosci zawodowej
kobiet w rzemios$le, w: K. Bondyra, W. Jagodziriski, A. Swidurska, Kobieta

zawodowiec, Krakow — Poznan 2014 , s. 41-59.

Wspotczesnie rownouprawnienie kobiet i mezczyzn jest warunkiem istnienia
kultury demokratycznej. AktywnosS¢ zawodowa i polityczna kobiet w XX i XXI wieku
ma charékter przetomowy. Dla wielu kobiet obecnie przestrzen prywatna staje sie
przestrzenig publiczng, rowniez przestrzen publiczna staje sie przestrzenig
prywatna.

Kobiety na drodze do czynnego uczestnictwa w zyciu politycznym
pokonywaty i pokonujg szereg barier kulturowych, spotecznych, ekonomicznych
i politycznych. Badania naukowe prowadzone w XX i XXI| wieku nad reprezentacjg
kobiet w polityce czy sferze gospodarczej ukazujg uwarunkowania, ktére moga byc¢
utrudnieniem lub wsparciem dla partycypacji kobiet w procesach decyzyjnych.
Kobiety stanowity i nadal stanowig mniejszo§¢ w gremiach decyzyjnych wyzszego
szczebla. Kwestie dotyczace aktywno$ci politycznej kobiet sg szeroko
dyskutowane. Oczywiscie pte¢ nie ma zwigzku z uprawnieniami wyborczymi,
a posiadanie praw wyborczych jest ogoélnie przyjetym standardem. Zdobywanie
przez kobiety doswiadczenia zawodowego, nabywanie wyzszych kwalifikacji nie
zawsze koresponduje ze zmiang w ich statusie. Ranking Gender Equity Index
pokazuje, ze dystans pomiedzy piciami w wiekszosci krajbw nie ulega
zmniejszeniu. Najwiekszej poprawie ulegta sytuacja kobiet w dziedzinie edukaciji,
a najwieksze nierbwnosci wystepuja w udziale kobiet we witadzach. Rozpatrujac
udziat kobiet w narodowych parlamentach na $wiecie — $rednio 18,2 %, stwierdzi¢
nalezy, iz jest to najwyzszy wskaznik w historii.

Wymienione powyzej publikacje bedace pracami zbiorowymi pod mojg

wspétredakcja sg efektem integracji i wspétpracy $rodowiska naukowego.
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Zaprezentowano w nich przykfady kobiet aktywnych zaréwno w sferze publicznej
jak i prywatnej i wpisujg sie w dyskusje o roli wspoéiczesnej kobiety we

wspomnianych obszarach.

W zaprezentowanych powyzej pracach zbiorowych sytuacja kobiet w ré6znych
wymiarach zycia politycznego i gospodarczego jest analizowana z uwzglednieniem
innych dziedzin, charakterystycznych dla ich obecnosci w spoteczenstwie.
Uwzgledniajac powyzsze stwierdzi¢ nalezy, iz temat =zostat potraktowany

interdyscyplinarnie i stanowi prébe wypetnienia luki w polskich badaniach.

5.2 Dorobek dydaktyczno- organizacyjny

W ramach dziatalnosci dydaktycznej i przynaleznosci do Zaktadu
Polityki Ekonomicznej i Spotecznej prowadze wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria na
studiach licencjackich, magisterskich i podyplomowych z nastepujacych
przedmiotow dla nastepujacych kierunkéw realizowanych na Uniwersytecie im.
Adama Mickiewicza: praca socjalna, socjologia, administracja, politologia, stosunki

miedzynarodowe, bezpieczenstwo narodowe, zarzgdzanie panstwem.

e Polityka spoteczna i gospodarcza

e Historia Mysli Ekonomicznej

e Podstawy ekonomii

e Ekonomia

e Ekonomia z elementami zarzadzania

e Fuzje i przejecia w gospodarce Swiatowej

e Rynek pracy (zajecia fakultatywne do wyboru)

e Papiery wartosciowe (zajecia fakultatywne do wyboru)
e Finanse przedsiebiorstwa

e Seminaria dyplomowe
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W latach 2000 - 2016 prowadzitam seminaria licencjackie i magisterskie,
ktérych rezultatem byto przygotowanie pod moim kierunkiem 100 prac licencjackich

i 20 magisterskich.

W 2014 roku Rada Wydziatu Nauk Politycznych i Dziennikarstwa powierzyta
mi funkcje promotora pomochiczego w przewodzie doktorskim mgr Elizy Kani, ktory
zostat zakonczony obrong pracy doktorskiej w 2016 roku.

W 2012 roku Decyzjg Dziekana Wydziatu Nauk Politycznych i Dziennikarstwa
zostatam Sekretarzem Spotecznej Rady Programowej utworzonej na Wydziale
Nauk Politycznych i Dziennikarstwa, ktéra zajmuje sie oceng realizowanych planéw
i prografnéw studiow z punktu widzenia potrzeb rynku pracy. Jednoczes$nie
w powyzszym okresie w ramach realizacji wlasnych zainteresowan ukonczytam
studia zawodowe na kierunku Ekonomia w specjalnosci ekonomika przedsiebiorstw
i zarzgdzanie kadrami. W ramach podnoszenia wtasnych kwalifikacji dydaktycznych
ukonczytam seminarium dla kandydatow na wyktadowcéw z zakresu zagadnien
reformy ustrojowej panstwa zorganizowane przez Departament Reform
Ustrojowych Panstwa w Kancelarii Prezesa Rady Ministrow, Wydziat Prawa
i Administracji Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu w 1998 roku
i ztozytam egzamin. Seminarium dotyczylo zagadnienn ustrojowych i prawnych
zwigzanych z reformg administracji publicznej. W wyniku jego ukonczenia
prowadzitam szkolenia dla radnych, urzednikbw samorzadu terytorialnego oraz
administracji rzadowej. W 2014 roku uczestniczytam w szkoleniach praktycznych
z zakresu transferu i komercjalizacji wiedzy oraz ochrony wtasnos$ci intelektualnej
w ramach Programu Innowacyjna Wielkopolska zrealizowanego przez Urzad

Marszatkowski Wojewodztwa Wielkopolskiego.

5.3 Nagrody i wyréznienia

Moja dziatalno§¢ naukowa, dydaktyczna oraz organizacyjna zostata

doceniona przez wiadze uczelni. Z tego tytutu utrzymatam w roku akademickim
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2012/ 2013 roku Nagrode Dziekana Wydziatu Nauk Politycznych i Dziennikarstwa
za dziatalnos¢ organizacyjng na rzecz spotecznosci akademickiej Wydziatu. W roku

akademickim 2005-2006 Rektor Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza na wniosek

Dyrekcji Instytutu Nauk Politycznych i Dziennikarstwa przyznat mi gratyfikacje

pieniezng za osiggniecia w dziatalnosci dydaktyczne;.

5.4. Czionkostwo w krajowych organizacjach i towarzystwach

naukowych

Jestem cztonkiem Polskiego Towarzystwa Nauk Politycznych oraz

Polskiego Towarzystwa Studiow Europejskich.

5.5. Udziat w komitetach redakcyjnych i radach i konferencjach

naukowych

Od 2013 roku petnitam funkcje Thematic Editor w ramach obszaru Economic
and Social Policy w czasopi$mie miedzynarodowym, anglojezycznym wydawanym
przez Wydziat Nauk Politycznych i Dziennikarstwa — The Polish Political Science
Quarterly. Jestem réwniez czionkiem Rady Programowej czasopisma
ekonomicznego anglojezycznego Studies of Economic and Social Processes
wydawanego przez WWSE w Srodzie Wielkopolskiej. Od 2017 roku jestem réwniez
recenzentem w czasopismie z listy B — Political Preferences.

W latach 2002 - 2005, 2008-2009 oraz 2012-2013 petnitam funkcje
egzaminatora i cztonka Wydziatowych Komisji Rekrutacyjnych na kierunku
Politologia na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. W latach 1998-
1999 , 1999-2000, 2002-2004 petnitam funkcje cztonka Wydziatowej Komisji
Rekrutacyjnej na Kierunku Ekonomia — Uniwersytet Viadrina we Frankfurcie nad
Odra. Po obronie doktoratu petnitam réwniez funkcje cztonka Rady Wydziatu Nauk
Spotecznych Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu w latach 2002-2005.

Jesienig 2000 roku w ramach krétkiego pobytu naukowo - badawczego ( wyjazd
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miedzyuczelniany) na Uniwersytecie Arystotelesa w Salonikach nawigzatam
kontakty miedzynarodowe.

W ramach mojej dziatalno$ci naukowej organizuje i uczestnicze
w konferencjach krajowych i miedzynarodowych. Jednym z wazniejszych wydarzen
w mojej dziatalnoSci naukowo- organizacyjnej byto  zorganizowanie
Miedzynarodowej Konferencji Kobieca strona Zycia. Przestrzenn publiczna
i przestrzen prywatna w Sejmie Rzeczypospolitej Polskiej w dniu 07 marca 2013
roku. Patronat Honorowy nad Konferencjg oraz stowo wstepne wygtosita Marszatek
Sejmu Pani Ewa Kopacz. Konferencja przyczynita sie do dalszej integraciji
Srodowiska naukowego.

Reiultatem wspétpracy ze $rodowiskiem studenckim byto zaplanowanie
i zorganizowanie w maju 2004 roku pod patronatem Rektora Uniwersytetu
im. Adama Mickiewicza w Poznaniu Seminarium — Sciezki Kariery. Kierunki i Trendy
z udziatem ogdlnopolskich ekspertéw z zakresu rynku pracy. Realizujgc swoje cele
naukowe organizuje na naszym Wydziale od kilku lat konferencje naukowe
ogoélnopolskie poswiecone tematyce kobiecej pod tytutem Przestrzen publiczna,
przestrzen prywatna , przestrzen kobieca, w ramach ktérych sg prowadzone
rozwazania w nastepujgcych panelach tematycznych: aktywnos¢ zawodowa kobiet,
aktywnos$¢ polityczna kobiet, aktywno$é medialna kobiet oraz feminizm jako
ideologia i ruch spoteczny.

W ramach wspotpracy z Kotem Naukowym Studiédw Genderowych i Kotem
Naukowym Polityki Ekonomicznej i Spotecznej na Wydziale Nauk Politycznych
i Dziennikarstwa Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu zorganizowatam
dwie debaty dla pracownikéw i studentéw. W kwietniu 2011 roku — Partycypacja
kobiet w polityce, a w czerwcu 2014 — Kobieta Przedsiebiorcza. Uczestniczkami
powyzszych spotkan byly reprezentantki swiata polityki i ekonomii. Od 2015 roku
w ramach wspotpracy Wydziatu Nauk Politycznych i Dziennikarstwa Uniwersytetu
im. Adama Mickiewicza w Poznaniu z Parlamentem Europejskim koordynuje cykl
6 seminariow eksperckich tematycznych pos$wieconych aktualnym problemom
spoteczno- politycznym w Europie. Uczestnikami powyzszych spotkan sa

naukowcy, eksperci, politycy, praktycy i studenci. Wéréd kluczowych tematéw warto
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wymieni¢ nastepujgce:

e Prawa kobiet i ich sytuacja na rynku pracy.

e Bezrobocie wsrod miodych-najwieksze wyzwanie Parlamentu i Komisji
Europejskiej.

e Imigranci i uchodZzcy w Europie. Polityka Unii Europejskiej i Polski wobec
narastajgcej fali uciekinieréw z krajoéw objetych dziataniami wojennymi.

e Ksztafcenie dualne jako narzedzie pokonania bezrobocia mfodych na
przyktadzie Niemiec i innych panstw Unii Europejskiej. Mozliwo$ci rozwoju
w Polsce.

e Dlaczego ruchy antysystemowe zdobywajg gtosy wyborcow? Analiza sytuacji
mtodych w Europie i w Polsce.

e Czy europejskie systemy demokratyczne sg zagrozone? Jak ich broni¢ przed
nacjonalizmami i dyktaturg polityczng?

Udziat w konferencjach miedzynarodowych i krajowych stanowit i stanowi dla
mnie cenne Zzrodto wiedzy, wymiany doswiadczen i nawigzania kontaktow
naukowych. Rezultatem powyzszej aktywnosci naukowej jest powstanie zespotow
badawczych, przygotowujacych artykuty, ktére zostaty zawarte w pracach
zbiorowych redagowanych przy moim wspoétudziale.

Sposréd konferencji naukowych, w ktérych uczestniczytam jako prelegent,

wspétorganizator lub organizator pragne wymienic nastepujgce:

24-25.10.2002 — Olsztyn — Polityka spoteczna w gospodarce rynkowej — referat
wygtoszony na Ogdlnopolskiej Konferencji  Naukowej Przemiany spofeczne
a demokracja, Wyzsza Szkota Pedagogiczna TWP , Wydziat Nauk Humanistyczno

— Spotecznych w Olsztynie.

20.12.2002 — Jarocin — w ramach konferencji Rynek pracy w perspektywie integracji
europejskiej, zorganizowanej przez Wielkopolskg Wyzszg Szkote Humanistyczno —

Ekonomiczng w Jarocinie; przedstawitam referat dotyczacy Specyfiki rynku pracy
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kobiet w Polsce.

01-02.02.2007 — Stubice — w ramach Miedzynarodowej Konferencji Naukowej
Europa XXI wieku zorganizowanej w lutym 2007 roku wygtositam referat Problemy

pracy kobiet w Europie.

19-21.09.2007 — Poznan - w ramach Ogdlnopolskiej Konferencji Demokracja
w Polsce, Europie i na Swiecie w XX| wieku. Zagrozenia, uwarunkowania oraz

perspektywy rozwoju przedstawitam referat dotyczacy dyskryminacji na rynku pracy.

26-27.03.2008 — Biatowieza — Réwnouprawnienie kobiet i mezczyzn na rynku pracy
— referat wygtoszony na Ogolnopolskiej Konferencji w Biatowiezy — Réwnowaga-

Praca- Zycie — Rodzina.

05-06.02.2009 - Stubice — Gospodarcze procesy integracyjne w Europie — referat
wygtoszony w ramach Miedzynarodowej Konferencji w Stubicach — Europa XXI

wieku.

26-27.11. 2009 — Poznan — Kobiety na rynku pracy w Il i lll RP — referat wygtoszony
na Ogoélnopolskiej Konferencji — Dwa Dwudziestolecia. Spoteczernstwo. Panstwo.

Geopolityka.

04-05.02.2010 — Stubice — Wizerunek kobiety w prasie — referat wygtoszony na

Miedzynarodowej Konferencji w Stubicach Europa XXI wieku.

01.06.2010 — Poznan — w ramach Konferencji 20 lat doswiadczernn samorzgdu
gminnego w Il RP. Sukcesy, porazki i wnioski na przysztoS¢ zorganizowanej na
Wydziale Nauk Politycznych i Dziennikarstwa Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza

w Poznaniu w czerwcu 2010 roku wygtositam referat na temat Samorzadu
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Terytorialnego w dziataniach na rzecz ograniczania bezrobocia.

28-29.09.2010 — Poznan — w ramach lll Interdyscyplinarnej Konferencji Naukowej —
Polityka w zyciu cztowieka Wartosci w $wiecie polityki zorganizowanej na Wydziale
Nauk Politycznych i Dziennikarstwa Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza

w Poznaniu wygtositam referat — Kobiety w Swiecie polityki.

11.03.2011 — Poznan - na Woydziale Nauk Politycznych i Dziennikarstwa
wspotorganizowatam i prowadzitam Ogoélnopolskg Konferencje Politologiczng -

Przestrzeﬁ publiczna. Przestrzen prywatna. Przestrzen kobieca.

11.03.2011 — Poznan — w ramach Ogoélnopolskiej Konferencji Politologicznej —
Przestrzen publiczna. Przestrzen prywatna. Przestrzen kobieca wygtositam referat

Stereotyp kobiety w mediach.

11.03.2011 — Poznan — w ramach powyzej wymienionej konferencji przygotowatam

i poprowadzitam panel: Aktywno$¢ zawodowa kobiet.

09.06.2011 — Poznan — w ramach Miedzynarodowej Konferencji Kobieta w XXI
wieku zorganizowanej przy wspoétudziale Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza
w Poznaniu poprowadzitam panel — Kobieta w Spofeczenstwie, Szkole, Domu ,

Rodzinie.

09.06.2011 — Poznan — w ramach Miedzynarodowej Konferencji Kobieta w XXI
wieku zorganizowanej przy wspoétudziale Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza

w Poznaniu wygtositam referat Rodzina a bezrobocie kobiet.
02-03.02.2012 — Stubice — w ramach udzialu w Miedzynarodowej Konferenciji

Europa XXI wieku w Stubicach wygtositam referat Zréwnanie wieku emerytalnego

w Polsce a standardy Unii Europejskiej.

20



18.04.2012 — Poznan - wspétorganizowatam na Wydziale Nauk Politycznych
i Dziennikarstwa |l edycje Ogodlnopolskiej Konferencji Politologicznej — Przestrzen

publiczna. Przestrzen prywatna. Przestrzenn kobieca, w ramach powyzszej

konferencji zorganizowatam i poprowadzitam panel dotyczacy aktywnosci

ekonomiczno — spotecznej kobiet.

18.04.2012 — Poznan — w ramach wskazanej powyzej konferencji wygtositam
referat: AktywnosS¢ zawodowa kobiet a kwestia réwnouprawnienia w systemie

emerytalnym”.

19-21.09.2012 — Poznan — w ramach /I Ogdlnopolskiego Kongresu Politologii-
Polska i Europa wobec wyzwan wspoéfczesnego Swiata wygtositam referat

dotyczacy stereotypow pici w polityce.

19-21.09.2012 — Poznan — w ramach Il Ogélnopolskiego Kongresu Politologii —
Polska i Europa wobec wyzwan wspéiczesnego $Swiata zorganizowatam
i poprowadzitam panel dotyczacy aktywnosci kobiet w polityce — Kobieta w XX/

wieku.

07.02.2013 — Stubice — wzietam udziat w Miedzynarodowej konferencji w Stubicach
Europa XXI wieku w ramach ktérej wygtositam referat poswiecony

uwarunkowaniom i implikacjom kryzysu greckiego.

07.03.2013 — Warszawa — wspétorganizowatam i prowadzitam w Sejmie RP
Miedzynarodowg konferencje — Kobieca strona Zzycia. Przestrzen publiczna

I przestrzen prywatna.

07.03.2013 — Warszawa — w ramach powyzszej konferencji wygtositam réwniez
wspllnie z dr Beatg Pajgk — Patkowska referat poswiecony psychologicznym

i biologicznym uwarunkowaniom aktywnos$ci kobiet.
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13.03.2013 — Poznan - zostatam zaproszona na konferencje przez Wicewojewode
Wielkopolskiego Przemystawa Pacie , w trakcie ktérej wygtositam referat dotyczacy
przedsiebiorczo$ci kobiet i ich pozycji na rynku pracy

22-23.10.2013 — Wroctaw — wzietam udziat i wygtositam referat w trakcie
miedzynarodowej konferencji zorganizowanej przez Katedre Studiéw Europejskich
Uniwersytetu Wroctawskiego — Regional Dimension of European Labour Market.

Tytut wystgpienia — Pozycja kobiet na europejskim rynku pracy.

06.02.2014 — Stubice — wzietam udziat w Miedzynarodowej konferencji w Stubicach
Europa XXI wieku. Tytut wystgpienia: Kryzys finansowy- przyczyny, przebieg,

implikacje.

25.04.2014 — Poznan - uczestniczytam w obradach plenarnych Ogélnopolskiej
Konferencji Naukowej Gender. Czym byto? Czym jest? Czym sie staje?, ktéra
odbyta sie na Wydziale Nauk Politycznych i Dziennikarstwa Uniwersytetu
im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. W ramach wystgpienia zaprezentowatam

zastosowanie perspektywy gender w naukach o polityce.

20.05.2014 — Konarzewo — uczestniczytam w Ogoélnopolskiej Konferencji Gmina
Przyjazna Rodzinie wygtaszajgc referat dotyczacy polityki spotecznej w Polsce

i w krajach Unii Europejskie;.

04.07.2014 — Tarnowo Podgérne - uczestniczytam w Konferencji Wspofczesna
rodzina- ideaty, problemy, wyzwania wygtaszajgc referat: Rodzina w Swietle prawa

Unii Europejskiej — szanse, mozliwosci, wyzwania.

18-20.09.2014 — Warszawa — ramach | Ogédlnopolskiego Kongresu Europeistyki
zorganizowanego na Uniwersytecie Warszawskim wzietam udziat w panelu Budowa
pozycji Polski w aspekcie przystgpienia do strefy euro wygtaszajac referat: Kryzys

finansowy w strefie euro a sytuacja w Polsce.
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05-06.02.2015 — Stubice — uczestniczytam w XV Miedzynarodowej Konferencji
Naukowej Europa XXI wieku i wygtositam referat pt. Bezrobocie kobiet w Unii
Europejskiej.

12.05.2015 — Potajewo — wygtositam wyktad pt. Przedsiebiorczo$¢ wsréd kobiet

w Konferencji podsumowujacej projekt Aktywnie na obcasach.

19-20.05.2015 — Poznan — na Wydziale Nauk Politycznych i Dziennikarstwa odbyto
sie Il Ogolnopolskie Forum Studiéw nad Bezpieczenstwem. Cztowiek — Technika —
Srodowisko. Srodki Spofecznego przekazu w systemie bezpieczeristwa
narodowégo. W ramach powyzszego Forum zorganizowatam i moderowatam panel
dotyczacy bezpieczenstwa kobiet. Wygtositam referat na temat bezpieczeristwa

ekonomicznego kobiet.

22-24.09.2015 — Krakéw — w ramach Il Ogélnopolskiego Kongresu Politologii —
Odsfony Polityki zorganizowatam i moderowatam panel dotyczgcy partycypacji

kobiet w polityce ( cz.I-lll).

22-24.09.2015 — w ramach Ill Ogdlnopolskiego Kongresu Politologii — Odstony
Polityki wygtositam referat dotyczacy aktywnosci politycznej kobiet w Polsce.

22-24.09.2015 — Krakéw — w ramach |ll Ogélnopolskiego Kongresu Politologii —
Odstony Polityki przedstawitam referat: Aspekty polityki ekonomiczno-spofecznej

we wspotczesnych Chinach — wybrane problemy.

24-25.10.2015 - Londyn - wzietam udziat w Miedzynarodowej Konferenciji
Feminism in London wspo6torganizowanej przez Uniwersytet Londyniski,
Uczestniczytam w panelu Women' s Unpaid Labour (rezultatem uczestnictwa jest
mozliwo$¢ stworzenia i moderacji panelu dotyczacego pozycji kobiet na rynku pracy
w Europie Wschodniej w pazdzierniku 2017 roku w ramach kolejnej edycji

konferencji).
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04-05.02.2016 — Stubice — w ramach XVI Miedzynarodowej Konferencji Naukowej

Europa XXI wieku zorganizowatam i poprowadzitam panel — Bezpieczerstwo

kobiet. Europejskie standardy a polskie realia. W ramach powyzszej konferenciji

przedstawitam referat: Bezpieczerstwo spoteczno - ekonomiczne kobiet.

02-03.02.2017 — Stubice — w ramach XVII Miedzynarodowej Konferencji Naukowej
Europa XXI wieku wygtositam referat w trakcie obrad panelu zorganizowanego
przez Jean Monnet Chair- European Union-Economic Development, Young
Europeahs and Innovations in Crisis overcoming and Union's Sustainability —

Spoteczno-ekonomiczne implikacje kryzysu greckiego.

5.6. Kierownictwo/ uczestnictwo w projektach badawczych

W 2013 roku wspdlnie z pracownikami Wydziatu Nauk Politycznych
i Dziennikarstwa Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu przygotowalismy
miedzynarodowy grant z udziatem instytucji partnerskich z Norwegii (ztozony
w NCN nr 203679, finansowany w ramach Polish- Norwegian Research Programme
2012-2017), tytut The woman-friendly North-analysis and assessment of
professional and social gender equality in the Nordic countries. Examining the
prospective practical application of this experience. Wniosek po ocenie formalnej
zostat zakwalifikowany do oceny merytorycznej. W 2012 roku uczestniczytam
takze jako wyktadowca i szkoleniowiec w projekcie: Bez Barier: upowszechnianie
rownosci szans kobiet i mezczyzn w wieku 50+ na terenie Ziemi Pleszewskiej
realizowanego w okresie od dnia 15 czerwca 2012 do dnia 30 pazdziernika 2012
roku wspétfinansowanego ze srodkdéw Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;.

W 2013 roku zostatam uczestniczka projektu: Komercjalizacja wynikéw
badann naukowych drogg do sukcesu zawodowego kobiet — naukowcow

wspoétfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
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Funduszu Spofecznego. Projekt zaktadat potgczenie Swiata nauki i biznesu poprzez
wypracowanie na rzecz przedsiebiorstwa innowacyjnego rozwigzania.

W 2014 roku zostatam beneficjentkg projektu wspoéffinansowanego przez
Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego: Staze
i szkolenia praktyczne pracownikow naukowych i naukowo - dydaktycznych
w przedsiebiorstwach. W tym samym roku wzietam réwniez udziat
w Specjalistycznym programie wsparcia dla przedsiebiorstw w obszarze design.
Projekt byt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Wszystkie projekty zakonczyly sie w oznaczonym terminie.
Rezultatem uczestnictwa w powyzszych projektach byto zebranie materiatu
badawczego w sposdéb podmiotowy. Tematyka realizowanych projektow
nawigzywata do moich zainteresowan naukowych — aktywizacji zawodowej kobiet.

W 2011 roku uzyskatam s$rodki w ramach wydziatowego projektu
badawczego Wydziatu Nauk Politycznych i Dziennikarstwa dotyczacego Aspiracji
zawodowych studentéw/ studentek Wydziatu Nauk Politycznych i Dziennikarstwa.
Celem projektu byto zdiagnozowanie preferencji przy wyborze kierunku ksztatcenia
a takze okreslenie potrzeb i oczekiwan studentow w kontekscie ich alokacji na

rynku pracy. Projekt zakonczyt sie w 2012 roku.
5.7. Popularyzacja nauki

Swojg wiedze i doswiadczenie zawodowe wykorzystuje nie tylko podczas
zaje¢ dydaktycznych, ale takze w realizacji aktywnosci o charakterze
popularyzatorskim. Uczestnicze w spotkaniach po$wieconych zagadnieniom
zwigzanym gtéwnie z problematyka kobiet.

W 1999 roku zorganizowatam i poprowadzitam szkolenie dla Radnych Gminy
Bobolice zwigzane z reformg administracji publicznej w Polsce. W 2012 roku bytam
uczestniczkg panelu eksperckiego w ramach Regionalnego Kongresu Kobiet
w Poznaniu i wygtositam referat na temat przedsiebiorczo$ci kobiet. W ramach
badania spotecznego realizowanego w 2013 roku dla Wojewddzkiego Urzedu Pracy

w Poznaniu pt. Sytuacja kobiet na wielkopolskim rynku pracy wobec wyzwan

25



demograficznych do 2030 roku poproszono mnie o0 wspétprace z Zespotem
Badawczym w charakterze eksperta.

W trakcie realizowanych zaje¢ dydaktycznych wspétpracuje od 2014 roku
z Poznanskim Parkiem Naukowo-Technologicznym. Rezultatem wspotpracy jest
zorganizowanie dla studentéw cyklu szkolen z zakresu podstaw dziatalnosci
gospodarczej. Jako wyktadowca akademicki wielokrotnie uczestniczytam
w zajeciach realizowanych dla senioréw w ramach Uniwersytetu Il Wieku w Kepnie
oraz Pleszewie. Jestem takze doradca reprezentanta Ill Kadencji Miejskiej Rady
Senioréw w Poznaniu w zakresie Organizacji Pozarzgdowych, Rad Osiedli, Klubow
Seniora i Uniwersytetow Ill Wieku. W ramach popularyzacji nauki wspétorganizuje
na naszYm Wydziale spotkania z ekspertami, naukowcami, politykami, praktykami

i studentami po$Swiecone aktualnym problemom spoteczno-politycznym w Europie.

5.8. Przedsiewziecia naukowe w toku przygotowan i realizacji 2017-
2018

W ramach mojej dziatalnosci organizacyjnej we wrze$niu 2017 roku w trakcie
Il Ogoélnopolskiego Kongresu Europeistyki poprowadze panel pt. Ekonomiczno-
spoteczny wymiar partycypacji kobiet w Unii Europejskiej. W pazdzierniku 2017
roku wspolnie z doktorantami naszego Wydziatu zamierzamy utworzy¢ panel
kobiecy obejmujgcy swojg tematykg aktywno$¢ zawodowa kobiet w Europie
Wschodniej w trakcie Miedzynarodowej Konferencji Feminism in London 2017.
Otrzymatam réwniez zaproszenie od organizatoréow miedzynarodowej konferencji
pt. Spofeczne granice pracy. Metodologiczne i praktyczne problemy badan pracy
oraz zatrudnienia we wspoéfczesnych spofeczenstwach, ktora jest cyklicznym
przedsiewzieciem Sekcji Socjologii Pracy Polskiego Towarzystwa Socjologicznego
i ktéra odbedzie sie w dniach 27-28 pazdziernika 2017 roku w Katowicach.

W ramach pracy na rzecz Wydziatu Nauk Politycznych i Dziennikarstwa
pragne kontynuowaé cykl spotkan seminaryjnych z udziatem naukowcow,
ekspertow, politykow oraz doktorantéw i studentéw. Jednoczesnie zamierzamy

w ramach wspotpracy pomiedzy Zaktadami i zagranicznymi osrodkami naukowymi
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ubiega¢ sie o przyznanie S$rodkbw w ramach Miedzynarodowego Funduszu

Wyszehradzkiego.
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