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Walkowskiego na Wydziale Nauk Politycznych i Dziennikarstwa Uniwersytetu im.
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Temat niniejszej rozprawy dotyczy procesu prekaryzacji pracy, wptywajacego na
znaczace przeksztalcenia w obrgbie systemu organizacji pracy, zwigkszenie niepewnosci
zatrudnienia. Proces ten doprowadzit tez do ukonstytuowania si¢ nowych ruchéw spotecznych
oraz do rozpoczecia dyskusji nad nowopowstala kategoria w naukach spolecznych:
prekariatem ijego potencjalem politycznym. Pojecie to obejmuje wszystkie osoby dotknigte
przemianami systemu organizacji pracy, miedzy innymi uelastycznieniem zatrudnienia,
eksploatacja czasowa, bezrobociem, ptaca ponizej oczekiwan. Kategoria ta jest proba
uchwycenia wspotczesnej kondycji ludzkiej w odniesieniu do tych zmian iich wpltywu na
poczucie podmiotowosci politycznej osob objetych skutkami tego procesu.

Prace nad niniejsza dysertacja rozpoczgto w 2011 roku. Byla to niezwykle istotna
cezura z trzech przyczyn. Po pierwsze w okresie tym zaczg¢to na szerszg skale analizowaé
spoteczne skutki globalnego kryzysu ekonomicznego, ktory rozpoczat si¢ w 2008 roku.
Refleksja ta prowadzana byla paralelnie do realizacji zatozen polityki zaciskania pasa
(austerity policy) przez rzady panstw w najwigkszym stopniu dotknigtych skutkami kryzysu.
Po drugie, dzialania te spowodowaly masowe protesty spoleczne, bedace przejawem
sprzeciwu wobec obarczania kosztami kryzysu spoteczenstw panstw europejskich (Islandia,
Hiszpania oraz Wtochy, Grecja), czy Stanéw Zjednoczonych. Za najbardziej masowe
1 wywotlujace najwigkszy rezonans spoteczny mozna uzna¢ dziatania ruchu Indignados/as (15-
M) w Hiszpanii i Occupy Wall Street, ktéry powstal w Stanach Zjednoczonych. Po trzecie
rozpoczeto szerokg debate na temat przemian spotecznych, jakie przyniosty nie tylko skutki
kryzysu ekonomicznego, ale rowniez postepujace od lat 70. XX wieku zmiany w systemie
organizacji pracy i globalizacja. Istotnym punktem dla tych rozwazan byta poglebiona analiza
na kanwie akademickiej poje¢: procesu prekaryzacji pracy, oraz prekarnosci i prekariatu. Do
jej nasilenia i spopularyzowania doszto w roku 2011 za sprawa publikacji gltosnej ksigzki
Guya Standinga ,,Prekariat. Nowa niebezpieczna klasa.” Bioragc pod uwage ztozono$¢ i istote
opisanych powyzej procesow 1 zjawisk, niezwykle waznym zadaniem badawczym byla
analiza genezy, rozwoju i rezonansu wymienionych wczesniej zmiennych. W tym kontekscie
szukano odpowiedzi na pytanie, na ile oméwiony obszernie na polu akademickim proces
prekaryzacji pracy, jak 1ikategorie prekarnosci i prekariatu mozna odnosi¢ do zmian
w obrebie konstrukcji, $wiadomosci 1 ksztaltowania nowej podmiotowosci politycznej
wspotczesnych spoleczenstw panstw rozwinig¢tych, a w jakim stopniu opisuja one zaledwie
przejsciowa kondycje niektorych grup spotecznych w warunkach zaawansowanej globalizacji.
Interesujacym zadaniem badawczym byla réwniez analiza zalozen, idei 1 propozycji
rozwigzan, prezentowanych przez przedstawicieli i przedstawicielki masowych ruchéw



spotecznych, opartych o rame prekarnosci, ktére rozpoczety swojg dziatalnos¢ w 2011 roku,
oraz ich rezonansu politycznego.

Kompletny opis izrozumienie analizowanych zagadnien wymagaly przytoczenia
historycznych zrodet, sigegajacych poczatku XX wieku, a nastgpnie opisu przemian
w systemie organizacji pracy lat 70. XX wieku. Uwage zwraca si¢ roOwniez na okres
konstytuowania si¢ ramy prekarnosci: lat 2000-2006, w trakcie dziatania europejskich
inicjatyw 1 ruchdéw spotecznych, w tym EuroMayDay. Nastepnie przedmiotem analizy byty
zjawiska i procesy zachodzace w latach 2008-2016. Ta, najbardziej obszerna cze$¢ rozwazan,
zostata po§wigcona tendencjom nasilajagcym si¢ od momentu wystgpienia globalnego kryzysu
ekonomicznego w 2008 roku, ktorych eskalacja przypadla na rok 2011, a dyskusja o ich
wydzwigku polityczno-spotecznym trwa do dzis.

Praca obejmuje wstep, pie¢ rozdziatow, zakonczenie, spis tabel oraz bibliografie.
Rozdzial pierwszy przedstawia zar6wno konfrontacje z historyczng geneza i ewolucja procesu
prekaryzacji pracy, jak i analize teoretycznych podej$s¢ do poje¢ zwigzanych z tym tematem
oraz ich dyfuzji do dziatalnosci ruchow spotecznych. Rozdziat drugi zwiera analize wptywu
skutkéw kryzysu ekonomicznego z 2008 roku na konstytuowanie si¢ ramy prekarno$ci
inasilenia si¢ narracji dotyczacych pogorszenia si¢ sytuacji na rynku pracy milionéw
przedstawicieli i przedstawicielek spoteczenstw europejskich 1 spoleczenstwa
amerykanskiego. W rozdziale trzecim autorka analizuje procesy konstytuowania si¢ obu
z tych czynnikéw: zaréwno w toku dziatan ruchow spotecznych, jak Indignados/as i Occupy
Wall Street oraz rozwigzan proponowanych w dyskursie akademickim. W rozdziale czwartym
autorka przedstawia najwazniejsze podej$cia krytyczne do teorii zwigzanych z procesem
prekaryzacji pracy, prekarnoscig i prekariatem. W rozdziale pigtym natomiast podj¢to probe
odpowiedzi na pytanie, w jaki sposob dyskursywna sita zwigzana z analizowanymi poj¢ciami
przeklada si¢ na realne mozliwosci polityczne i praktyke w odniesieniu do procesu
zyskiwania podmiotowosci politycznej. W pracy zostaly wykorzystane nastg¢pujace metody
badawcze: metoda historyczna, metoda wyjasniania genetycznego, metoda analizy tresci,
metoda statystyczna, metoda poréwnawcza oraz metoda budowy scenariuszy.'Autorka
znaczacg czgs¢ swoich rozwazan oparta na bogatej literaturze przedmiotu oraz opracowaniach
1 tekstach prasowych, zaczerpnigtych zwlaszcza z takich periodykéw, jak ,,The Economist”,
,,Jhe Guardian” i ,,Financial Times.”

! Metoda ta inspirowana jest pracami National Bureau of Asian Research Fransa Berkhouta i Julii
Hertin i wykorzystana zostala w czasopismie ,,R/evolutions: Global Trends and Regional Issues”,
www.revjournal.org, 10.06.2016.



